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 1404عنوان: عملکرد صندوق کارآفرینی امید در سال 

 شماره: دوره چهارم

 1405ماه  تیرتاریخ انتشار: 

 تهیه شده در مدیریت طرح و برنامه

 
 

 وبسایت صندوق کارآفرینی امید: 
www.karafariniomid.ir 

 

 ارتباط با مدیریت طرح و برنامه

021-64371102 

 518سرپرست، پلاک  دیشه ابانیو خ نیفلسط دانیم نیب ،یا... طالقان تیآ ابانیخ تهران، 

http://www.karafariniomid.ir/


   

 

 

 
 

 صندوق کارآفرینی امید  1404سال  دگزارش عملکر    3

 

 



   

 

 

 
 

 صندوق کارآفرینی امید  1404سال  دگزارش عملکر    4

 

 

 

 

 

 

 

 

 شود.میکارآفرینی نوعی عبادت و ارزش آفرینی محسوب  ❖

 

 باشد.سازی برای به کارگیری گنجینه استعدادهای انسانی میایجاد اشتغال نوعی زمینه ❖

 

کار در اجرای کامل، دقیق، ومدیریت دقیق و عالمانه منابع مالی و همچنین بهبود فضای کسب ❖

 از وظایف دولت است. 44های اصل همه جانبه و مستمر سیاست
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 بودجه خواهد شد یثروت و برطرف شدن کسر دیتول د،یتول شیاشتغال موجب افزا جادیا

 رندیقرار گ لاتیتسه افتیدر تیدر اولو دیبا کنندیم تیکه در روستاها فعال ینانیکارآفر

 و اشتغال را فراهم کند ینیکارآفر یلازم برا یدولت چهاردهم مصمم است، بسترها
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صنندو  کارآفرینی امید ،نهادی اسنت که با هدف امایت از کارآفرینی و کسنب و کارها تاسنیه شندن، این  

صنندو  با جهت گیری درسنت و رویدرد تحول آفرین می تواند به  نهادی شیش رو در زیسنت بوم  کارآفرینی 

 کشور تبدیل شود.
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 فهرست

عامل:  9پیشگفتار مدیر

140411دستاوردهای عمده صندوق کارآفرینی امید در سال 

15فصل اول: معرفی صندوق کارآفرینی امید 

15کارآفرینی امید تاریخچه صندوق 1-1

16موضوع فعالیت صندوق کارآفرینی امید  2-1

17ترکیب هیئت امنا صندوق کارآفرینی امید 

18اعضا هیئت مدیره صندوق کارآفرینی امید: 

19ساختار سازمانی صندوق کارآفرینی امید  3-1

سانی صندوق کارآفرینی امید  -1جدول  21منابع ان

سبت – 1نمودار  سانی دارای مدرک تحصیلی کارشناسی ارشد و دکترا )درصد( ن  ن 21یروی ان
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سهیلات پرداخت شده بخش اشتغال به تفکیک حقیقی و حقوقی )میلیارد ریال(  -6نمودار  33مبلغ ت
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34نمودار سرانه تسهیلات اشتغال )میلیارد ریال(  -9نمودار 

سهیلات )درصد(  -10نمودار  35توزیع تعداد تسهیلات صندوق به تفکیک دامنه ت

سهیلات از سال  -11نمودار  35)فقره(  1404الی  1400توزیع تعداد تسهیلات صندوق به تفکیک دامنه ت

سهیلات صندوق به تفکیک کارمزد )درصد( -12نمودار  36نمودار توزیع تعداد ت

عطای تسهیلات به تفکیک استان )میلیارد ریال(  -2جدول  37مبلغ ا
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سهیلات اشتغالسهم -13نمودار  38)درصد(  1404زایی سال زنان از تعداد ت

عطای تسهیلات تبصره  -14نمودار  39)میلیارد ریال(  1404به تفکیک استان سال  18مبلغ ا

40فصل پنجم: تجهیز منابع

41تفاهمنامه ها  1-5

41های منعقده تفاهمنامه -3جدول 

گاهتفاهمنامه -4جدول  42های اجرایی ملی های منعقده با دست

گاهتفاهمنامه -5جدول  42های استانی های منعقده با دست

43روشهای تامین مالی نوین  2-5
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صندو    یشگفتار مدیرعاملش

 کارآفرینی امید

     

                                                        

 میالله الرحمن الرحبسم

خرد، کوچک و متوسط استوار است.    یوکارهاکسب  یهاتیبر ظرف  یگریاز هر زمان د شیامروز جهان ب  اقتصاد

  نی از مؤثرتر  یکیبخش،   نیهدفمند از ا تیکه حما  دهدیو در حال توسعه نشان م  افتهیتوسعه  یتجربه کشورها

برا توسعه متوازن است. در   یقتصادا  یآورتاب  شیافزا  د،یتول  تیتقو  دار،یاشتغال پا  جادیا  یراهکارها  تحقق  و 

 یراهبرد  یهاتیلوخرد، همواره از او یاز فعالان اقتصاد  تیو حما ینیتوسعه کارآفر ز،ین رانیا  یاسلام  یجمهور

عرصه بر عهده   نیدر ا  یمؤثر  ینیآفرنقش  ،یاتوسعه یتیبا مأمور دیام ینیها بوده و صندوق کارآفرنظام و دولت

 داشته است.

متخصص، شبکه گسترده شعب در سراسر کشور و   یانسان هیبا اتکا به سرما  1404در سال   دیام  ینیکارآفر  صندوق

مردم، مس و کوچک، مشاغل خانگ  یوکارهاصاحبان کسب  نان،یاز کارآفر  تیحما  ریاعتماد   یهاو طرح  یخرد 

ارائه شد تا  یبرخوردار و مرزکم  ،ییاخدمات در مناطق روست  نیاز ا یدنبال کرد. بخش مهم   تیزا را با جداشتغال

 فراهم شود.  شیاز پ  شیاشتغال در نقاط مختلف کشور ب  تیدرآمد خانوارها و تثب  شیاافز  د،یرونق تول  نهیزم

همراه بود. ملت بزرگ    زین  یسازمهم و سرنوشت  یبا رخدادها  ،ییو اجرا  یاقتصاد یدر کنار دستاوردها  1404  سال

 جادیبا هدف ا  نیسرزم  نیکه دشمنان ا  یطیرا تجربه کرد؛ شرا یلیدو جنگ تحم   یامدهایآثار و پ گریبار د رانیا

کردند. با  لیرا بر کشور تحم  یمضاعف یفشارها  ،یرسانو خدمات یاقتصاد یهاتیفعال  ،یاختلال در آرامش عموم

ها سربلند  آزمون  نیاز ا  یو همبستگ  یستادگیبا وحدت، ا یخیدر همه مقاطع تار  رانیگونه که ملت احال، همان  نیا

  ت،یبا احساس مسئول  ،یخدمتگزاران نظام بانک گریدر کنار د  زین  دیام  ینیآمده است، کارکنان صندوق کارآفر  رونیب

دچار   ایبه مردم متوقف    یرسانشعب، اجازه ندادند چرخه خدمت تیدر محل خدمت و تداوم فعال  تمرحضور مس

 وقفه شود.
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که   یاست؛ سال  1404در سال   دیام  ینیصندوق کارآفر یاز عملکرد، اقدامات و دستاوردها  یتیروا  رو،شیپ گزارش 

توسعه اشتغال    د،یاز تول  تیخدمت به مردم، حما  ریخاص کشور، مس  طیو شرا  یاقتصاد  یهایدر آن، با وجود دشوار

تلاش  ،یزیربرنامه ،یارائه شده، حاصل همدل گزارش  نی. آنچه در اافتیبا قدرت ادامه   نانیاز کارآفر یبانیو پشت

 رانیا  فیو اعتماد مردم شر  ییاجرا  یهادستگاه  ره،یمدأتیارزشمند دولت، ه   یکارکنان صندوق و همراه   یروزشبانه

 است.

  جمهور،سیمحترم رئ ندهیو نما  رهیمدأتیمحترم ه   استیر یو رهنمودها هاتیاز حما  دانمیبر خود لازم م ان،یپا  در

ها دستگاه یدر سراسر کشور و تمام  دیام  ینیو کارکنان پرتلاش صندوق کارآفر رانیمد  ره،یمدأتیمحترم ه   یاعضا

کنم.    یقدردان مانهیاند، صم بوده بانیهمراه و پشت  یاعهنهاد توس  نیتحقق اهداف ا ریهمکار که در مس  یو نهادها

تداوم ا  نانیاطم  تحقق  ریان در مسهمچن دیام ینیصندوق کارآفر  ،یمل  یهاتیو اتکا به ظرف  یهمدل  نیدارم با 

 برخواهد داشت.  یمؤثر و ماندگار یهاگام  ران،یا  زیو خدمت صادقانه به مردم عز  ینیتوسعه کارآفر  ،یعدالت اقتصاد

 

 

 

 مدیرعامل صندو  کارآفرینی امید

  

 محسن ضیایی                                                                                                                                    
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 1404دستاوردهای عمدن صندو  کارآفرینی امید در سال 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 درصدی اعطای تسهیلات 50رشد  -1

 درصدی ماندن تسهیلات نزد کارآفرینان 35رشد  -2

 یلیجنگ تحم طیدرصد با وجود شرا 2.5اول   NPLکنترل شاخص  -3

 های اجرایی ملی و استانیزایی با دستگاننامه امایت از اشتغالریال تفاهم میلیارد 146،687 انعقاد -4

 

 فرصت شغلی  64،329امایت از ایجاد و تثبیت  -5

 

 زنان از تعداد تسهیلات اشتغال %47سهم  -6

 

 اندازی نیروگان های خورشیدیمیلیارد ریال تسهیلات برای ران  16،079فقرن تسهیلات به مبلغ  231اعطای  -7

 

  1404درصد در سال  84.4به  1403درصد در سال  78.8افزایش سهم درآمدهای عملیاتی از  -8

 

 1404درصدی درآمدهای شیش بینی شدن با وجود شرایط ویژن سال  94.1تحقق  -9

 

 درصد 9.68تمام شدن شول در محدودن مطلوب  متیکنترل ق -11

  بندی شعب برای اولین بارطراای و اجرای طرح درجه -12

 درصدی سود شیش بینی شدن 120تحقق -10
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 میلیارد ریال 9000اخذ اسناد مالدیت ملک اقدسیه با ارزش معادل  -20

 فردوسی -2شاسداران،  -1اخذ سند مالدیت املاک صندو  واقع در استان فارس: -21

 اتمام شروژن شعبه شهرستان چابهار استان سیستان و بلوچستان، شعبه میبد و شعبه مهریز استان یزد -22

 

 محاسبه سود و زیان عملیاتی تا سطح استانها و شعب برای اولین بار -13

 اجرای طرح استعداد یابی و انتصاب مدیران بر اساس کانون ارزیابی -14

 کسب جایزن خوش اسابی از بانک مرکزی -15

 شیادن سازی و اجرای فرآیند تخصیص شبای اقوقی -16

 ران اندازی موبایل بانک صندو  -17

 زیر سوییچ بانک تجارت و متمرکز گردیدن کلیه خدمات باندی صندو  در یک بانکاتصال به  -18

 تخصیص و ران اندازی شایانه های فروشگاهی و درگان شرداخت اینترنتی -19

 کیلوواتی ساختمان ستادی صندو  40تهیه وتامین و نصب نیروگان خورشیدی  -23

 سال 4تسویه بدهی باشگان فرهنگی ورزشی شرسپولیه شه از  -24

 دستورالعمل استاندارد سازی فضا و تجهیزات اداری ساختمان های صندو تهیه  -25
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  60قرارداد مدت معین به نامحدود شه از اخد مجوز های قانونی به تعداد تبدیل وضعیت کارکنان از االت  -26

 نفر

ایجاد ساختار وااد مبارزن با محور و   ITبازنگری ساختار سازمانی صندو  با محوریت جذب منابع   -27

 شولشویی و تامین مالی ترورسیم

 توسعه زیر ساخت شبده و عملیات امنیت اطلاعات -28

 (SOCران اندازی و استقرار مرکز عملیات امنیت ) -29

 مستغلات و املاک سامانه اندازی ران –30

ارتقا و توسعه سرویسهای باندی )عقود مرابحه و مشارکت مدنی، امحال، شیامک اتوماتیک واریز و برداشت  -31

 و . . .(

نفر، شه از برگزاری جلسات متعدد  263محاسبه و اعطای گروههای سنواتی  معو  شرسنل  به تعداد  -32

 کمیته طبقه بندی مشاغل و اخذ مجوزهای لازم

 

  رنفق  63،859  نظارت این و شه از شرداخت بر اجرای طرح ها به تعداد -33

 

 اخذ تایید صورتهای مالی توسط اسابرس بدون بند برای سومین سال متوالی -34

 

  همزمان با دهه مبارک فجر زاییهزار طرح اشتغال  52،900همزمان افتتاح  نییآ یبرگزار -35

آقای دکتر محسن ضیایی مدیرعامل صندو   از محترم تجلیل جناب آقای دکتر شزشدیان رییه جمهور -36

کارآفرینی امید به عنوان دستگان شایسته در اوزن عدالت جنسیتی  و عملدرد مجموعه در مسیر تحقق 

 اهداف عدالت محور
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معاون رییه جمهور در امور توسعه روستایی و مناطق محروم جناب آقای عبدالدریم اسین زادن تقدیر  -37

فعال صندو  در  ینیآفرنقش لیبه دلاز آقای دکتر ضیایی مدیرعامل محترم صندو  کارآفرینی امید  کشور

 نیدآفریگفتمان ام یمجموعه در اعتلا نیا یهاتلاش نیو همچن ریروستا و عشا یبزرگداشت روز مل یبرگزار

  ییتوسعه در مناطق روستا

 برای اولین بار برگزاری کانون ارزیابی -38

شاخص )تعداد  3در گزارش عملدرد دستگان های اجرایی و رتبه بندی آنها براساس ترکیب  7کسب رتبه  -39

 1404ت، درصد شاسخگویی و میانگبن زمان شاسخگویی( برای درخواست های سال سدرخوا
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 فصل اول: معرفی صندو  کارآفرینی امید

 دیام  ینیکارآفر تاریخچه صندوق  1-1

 
بند »ب« تبصره  - صندوق قرض  1371قانون بودجه سال   7براساس  های شغلی ایجاد و پس از الحسنه حمایت از فرصتکل کشور، 

با انتصاب هیأت مدیره    1371/1/31توسط هیأت محترم وزیران، از تاریخ   1370نامه نحوه اداره و اساسنامه آن در اسفند  تصویب آیین

الحسنه توسعه اشتغال  ، صندوق قرض1385/2/26است. سپس در اجرای مصوبه شورایعالی اداری مورخ   فعالیت خود را رسماً آغاز نموده

انسانی  ها، تعهدات، اعتبارات، امکانات و نیرویهای قانونی، داراییروستایی و صندوق ازدواج جوانان با تمام وظایف، اختیارات، مسئولیت

فرصت صندوق حمایت از  بادر  شغلی ادغام و  براساس    های  و  )ع( تشکیل  رضا  امام  مهر  و مسکن  ازدواج  عنوان صندوق اشتغال، 

  1/ 1386/5مصوبه فوق در جلسه مورخ   8های شغلی به فعالیت خود ادامه داد و به استناد بند های صندوق حمایت از فرصتنامهآیین

مسکن مهر امام رضا  نامه نحوه ادبا حضور ربیس محترم جمهور وقت و اعضای هیأت امنای صندوق، آیین اره صندوق اشتغال، ازدواج، 

نمود.    1388/11/8تبصره مصوب شد و در تاریخ    9ماده و   36)ع( در  در راستای شورایعالی اداری موادی از اساسنامه صندوق را اصلاح 

مرکزی مبنی بر عدم درج نام ائمه  های بانک  و الزامات شورای پول و اعتبار و بخشنامه  1383قانون بازار غیرمتشکل پولی مصوب سال  

، نام صندوق براساس صورتجلسه مجمع عمومی عادی به شماره 1391ها در سال  اطهار )ع( بر روی مؤسسات مالی و اعتباری و صندوق

نامه تغییر نام یافته و مراتب به همراه اساس  14002906309به صندوق کارآفرینی امید به شناسه ملی    1393/10/23مورخ    93/14074

به    10/ 1393/12بانک مرکزی ج.ا.ا تایید و ابلاغ و در روزنامه رسمی مورخ    1393/11/25مورخ   314360جدید که طی نامه شماره 

بانک    1394/8/10مورخ    223957ساله صندوق طی نامه شماره   2مجوز موقت فعالیت    1394ثبت رسیده است و در سال  از سوی 

قانون بودجه سال    12تمدید شده است. همچنین به استناد بند )و( تبصره   1400تا   1396های مرکزی ج.ا.ا صادر و همواره طی سال

ه  54456/ت/169542کل کشور ماهیت حقوقی صندوق تحت عنوان نهاد عمومی غیردولتی تعیین و براساس مصوبه شماره   1396
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به  1396/12/28مورخ   صندوق  اساسنامه  وزیران،  محترم  نهاد عموهیأت  براساس  عنوان  نهایتاً  و  تصویب شد  غیردولتی  می 

به شماره   وزیران  محترم  مورخ  57064/ت81540هیات  محترم    1400/08/01ه  تصویب شورای  از  بعد  صندوق  اساسنامه 

ابلاغ گردید.  نگهبان 

امید  1-2 کارآفرینی  فعالیت صندوق  موضوع 
ماده   بر اساس  عملیات صندوق  و حدود  باشد:اساسنامه به شرح ذیل می  6موضوع 

جهت فعالیت .1 مردمی(  سپرده  از  مالی )به غیر  منابع  بانکتجهیز  از طریق  تسهیلات مالی  انواع  اعطای  اعتباری،  های  های 

قرض و صندوقهای  با اولویت  عامل  و حقوقی  اشخاص حقیقی  مالی به  نیز کمک  الکترونیکی  خدمات  ارایه  و  مجاز  الحسنه 

کشور. و محروم  روستایی  مناطق 
تسه .2 زنجیرهیلات قرضاعطای  ساماندهی  و  توانمندسازی  حمایت،  منظور  به  خوشهالحسنه  تولید،  ،  های کسبهای  وکار

و توسعه کسبپشتیبان مشاغل خانگی، خویش و ایجاد  و نیز حمایت از طرحفرمایی  خرد و کوچک  های کارآفرینی  وکارهای 

دانش و  آموزی.از جمله اجتماعی 
خد .3 ارایه  اعطای عاملیت  و  شده، کمکقبول  اداره  جمله وجوه  از  مالی  سود تسهیلات در  مات  و یارانه  واعتباری  های فنی 

تفاهم در  تعهدات مندرج  و  در چارچوب ضوابط  صندوق  اهداف  منعقده.نامهراستای  ها و قراردادهای 
تسهیلات قرض .4 شبکهاعطای  صورت  به  کلیه  الحسنه  با مشارکت  )نمانام(  تجاری  نشان  و  و  سازمانسازی  ذینفعان  و  ها 

پایدار. اشتغال  ایجاد  برای  کارآفرینان 
مانند هزینه های  اعطای تسهیلات قرض .5 و رفع نیازهای ضروری  تعمیرات مسکن  و  ساخت، تأمین  ازدواج،  اشتغال،  الحسنه 

بیماری و کمک کمتر توسعههزینهتهیه جهیزیه، درمان  مناطق  و گروههای تحصیلی با اولویت  درآمد. اجتماعی کم  هاییافته 
و  .6 چهارچوب قوانین  در  حقیقی وحقوقی  اشخاص  های  سپرده  از  پولی به غیر  منابع  به جذب  مربوط  امور  مقررات  انجام 

موضوعه.
مقررات   .7 مشتریان طبق قوانین و  مربوط به اموال  امور  تولیت، نمایندگی و اداره  وکالت، وصایت، نظارت،  و انجام وظیفه  قبول 

مربوط.
و  .8 سازمانآوری کمکجمع  قبول  بلاعوض نقدی و هدایای  بخش خصوصی  ها،  نهاد های  عمومی غیردولتی،  و  های دولتی 

و سایر اشخاص حقیقی و حقوقی در جهت تقویت بنیه مالی صندوق.
مربوط. .9 مقررات  و  با رعایت ضوابط  از کشور  و خارج  از داخل  اعتبار  و  وام  تحصیل 
و تأمین منابع ما .10 مالی و مشاورهانعقاد قرارداد  و تحقیقاتی و توانمندسازی  لی مربوط جهت ارایه خدمات فنی،  آموزشی  ای، 

و کارآفرینی. اشتغال  وظایف  بازاریابی در حوزه   و 

تسهیلات قرض .11 اعطای  مالی خرد به منظور  نظام تأمین  الحسنه.  ایجاد 
منطقهخرید سهام صندوق .12 محلی،  خرد  تخصصی یا بانکهای  یا محصولی  مقررات  های  ای  و  با رعایت قوانین  موضوعی 

مربوط.
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
حمایتی تأسیس، بهره .13 ایجاد زنجیره  تخصصی و  با هدف راهبری  شتاب دهنده  مراکز  حمایتی نظیر  و توسعه مراکز  برداری 

مأموریتهم و  اهداف  در راستای  صندوق.افزا   های 

امید کارآفرینی  امنا صندوق  ترکیب هیئت 
ماده   از   8براساس  صندوق  هیأت امنای  بالاترین مقام تصمیم 11اساسنامه،  و  مینفر تشکیل شده است  باشد.  گیری صندوق 

از:   عبارتند  امنا  اعضای هیأت 

رئیس جمهور )رییس هیات امنا(   •
جمهور و سرپرست نهاد ریاست جمهوری   • اجرایی رئیس  معاون 
و بودجه کشور • برنامه  رئیس سازمان 
اجتماعیوزیرتعا • و رفاه  کار  ون، 
و تجارت • صنعت، معدن  وزیر 
و جوانان • ورزش  وزیر 
دارایی • و  اقتصادی  امور  وزیر 
میراث • و صنایعوزیر  گردشگری  دستیفرهنگی، 
جهاد کشاورزی • وزیر 
دانش • اقتصاد  و  علمی، فناوری  رئیسمعاون  جمهوربنیان 
دبیر هیات امنا • و  امید  کارآفرینی  صندوق   مدیرعامل 


دبیر جلسات هیأت امنا است. مدیر عامل صندو    تبصرن: 
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 اعضا هیئت مدیرن صندو  کارآفرینی امید:

 

  

 

 

 

 

 

 

 

دکتر محمد جعفر قائم شنان
معاون اجرایی رئیه جمهور و رئیه هیات مدیرن

دکتر رایم ممبینی
نایب رییه هیات مدیرن

دکتر امید شاداش
عضو هیات مدیرن

دکتر محسن ضیایی
مدیرعامل صندو  کارآفرینی امید

دکتر طاهر شه اامد
عضو هیات مدیرن
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 دیام  ینیکارآفر  ساختار سازمانی صندوق  1-3



   

 

 

 
 

 صندوق کارآفرینی امید  1404سال  دگزارش عملکر    20

 

 

 

 

 

 های تخصصیکمیته          

کمیته عالی انتصابات انکمیته شژوهش و امور دانش بنی کمیته طبقه بندی مشاغل

کمیته جذب نیروی انسانی کمیته الدو کمیته رفاهی و جبران خدمات

کمیته اعتباری کمیته عالی مدیریت ریسک کمیته سرمایه گذاری

ارکمیته تشویقات و انضباط ک کمیته وصول مطالبات کمیته عالی فناوری اطلاعات

کمیسیون فرعی معاملات شورای فرهنگی ند کمیته مدیریت بحران و شداف
غیرعامل

کمیته راهبری داشبوردهای 
مدیریتی

یکمیته ارزیابی فنی و بازرگان کمیته تجهیز منابع

شورای نظام شیشنهادها و نوآوری
مستمر

کمیسیون آمایش شعب کمیته عالی امنیت اطلاعات

کمیته راهبردی
هیات تجدید نظر کمیته 
تشویقات و انضباط کار
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 منابع انسانی صندو  کارآفرینی امید -1جدول 

 سال 

 قراردادنوع 

 مجموع

تحصیلات

 دائم
مدت 

 معین
 دیپلم سیکل  مأمور

فوق 

 دیپلم 
 لیسانس

فوق 

 لیسانس
 دکترا

1404 1،171 88 21 1،280 5 26 42 560 629 18 

1403 1،128 129211،278 5 264357961312

1402 1،143   1،280 

1403 1،136 135  1284       

1400 1،119141161،276 633476455396

 باشد.گزارش فو  به استثناء نیروهای امریه می  •

 

 
 

 نسبت نیروی انسانی دارای مدرک تحصیلی کارشناسی ارشد و دکترا )درصد( – 1نمودار 

42/7
44/6

46/8
48/9 50/2

1400 1401 1402 1403 1404
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 دیام  ینی کارآفر های صندو فصل دوم: راهبردها و برنامه

 برنامه راهبردی  2-1

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 انداز:بیانیه چشم

 1408متولی نظام تأمین مالی خرد برای حمایت از کارآفرینان در کشور تا سال  

 

 ماموریت:بیانیه 

و   متمایز  تامین مالی خرد برای حمایت از کارآفرینان در راستای پیشرفت  استقرار نظام 

در کشور  عدالت 

 

 های محوری ما:ارزش

 تعهد، پاسخگویی و شفافیت در ارتباط با مشتریان؛ .1

 صداقت، عدالت و پشتکار در انجام وظایف؛.2

 گیری و اجرا؛صمیمیت، اعتماد و مشارکت در تصمیم.3

 شجاعت در تغییرنگری، نوآوری و آینده.4
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   1404فصل سوم: برنامه های عملیاتی در سال 

 

 

  
 اقدامات کلیدی

 تأمین به موقع منابع مالی ارزان قیمت -منظر مشتریان

 میلیارد ریال 125،163فقره و مبلغ  32،768اعطای تسهیلات به تعداد 

 مشارکت در انجام مصوبات سفرهای ریاست محترم جمهوری

 افزایش اختیارات استان ها در اعطای تسهیلات

 خوشنامی و اعتبار صندو  -منظر مشتریان

 ارتقاء ارتباط با رسانه ها

 توسعه تولیدات محتوایی و عملکردی صندوق

 رصد، پایش و پیگیری درخواستهای واصله 

 طرح تکریم ارباب رجوع و افزایش سطح رضایتمندی مشتریان 

 راه اندازی مرکز مشاوره و پاسخگوئی تخصصی

 دسترسی آسان به خدمات متنوع -منظر مشتریان
 راه اندازی مرکز پاسخگویی شبانه روزی

 بهره برداری از سامانه اعطای تسهیلات غیر حضوری اشتغال

 وکار شایدارکسب -منظر مشتریان

 نظارت و کنترل بر صحت انجام تعهد تسهیلات دریافتی و تعداد اشتغال ایجاد شده

 تجزیه و تحلیل و ارزیابی طرحهای کسب وکار با هدف پایداری مشاغل

 حمایت از بازار فروش تولیدکنندگان صنایع دستی )تحریک تقاضای خرید(

 افزایش اجم تأمین مالی -منظر مالی

 طرح های تجهیز منابع خرد

 جذب منابع تفاهم نامه های استانی

 های ملیجذب منابع تفاهم نامه

 های اجتماعیهای مسئولیتجذب منابع تفاهم نامه

 های فروشگاهیجذب منابع پایانه

 های تامین مالی جمعیمشارکت در سکوی

 پیگیری و تحقق افزایش سرمایه از محل منابع دولت

 شناسایی و ارزش گذاری قوه املاک تملیکی

 شایداری مالی -منظر مالی

 (NPLبرنامه کاهش نسبت میزان مطالبات غیرجاری بر مانده تسهیلات )

 درصدی وصول اقساط 93تحقق 

 تدوین دستورالعمل نظارت و وصول مطالبات و دستورالعمل امهال

 استان 4صفر کردن مطالبات مشکوک الوصول در 
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 استقرار نظام مدیریت ریسک

 استقرار فاز اول نظام بودجه ریزی عملیاتی

 درصد 10کنترل قیمت تمام شده پول زیر 

 وری کلرشد بهرن -منظر مالی 

 افزایش شاخص های عملکرد صندوق بدون افزایش نیروی انسانی

 درصدی هزینه ها 86درصدی درآمدها درمقابل تحقق  94تحقق 

 مبنا قراردادن سود و زیان عملیاتی در ارزیابی شعب

 اعطای پاداش ها بر مبنای نظام ارزیابی عملکرد

 -توسعه راهدارهای نوآورانه  -منظر فرآیندهای داخلی       

 وکارهای کوچک و متوسطتوسعه کسب

 اجرای طرح نوفن

روستایی)صندوق خرد های حمایتی کسب و کار خرد و محلی و توسعه طرح

 محلی،روستای بدون بیکار،هرروستا یک محصول و کاربوم(

 -توسعه راهدارهای نوآورانه  -منظر فرآیندهای داخلی     

 آوری ابزارهای اثربخش مدیریتیفراهم

 شناسایی، اولویت بندی و پیگیری مسائل پرتکرار استانها

 بازطراحی نظام بازرسی صندوق

 نظرسنجی های مدیریتیتحلیل 

توسعه زیر  -ارتقای سرمایه اطلاعاتی -منظر رشد و یادگیری

 ساخت های مدیریت فناوری

 توسعه و ارتقا زیرساخت شبکه و عملیات و نظارت بر امنیت و خدمات

 طراحی، توسعه و راه اندازی سامانه همراه بانک

و   POSپیاده سازی و اجرای فرآیند شبای حقوقی بهئصورت غیرحضوری و ارایه 

IPG برای اشخاص حقیقی و حقوقی 

 (SOCراه اندازی و استقرار مرکز عملیات )

تکمیل و راه اندازی سوییچ بانک تجارت جهت اتصال به شبکه شتاب )تاراکنش 

 های مبتنی بر کارت و مبتنی بر حساب(

( و درگاه های پرداخت POSت ها و رایه دستگاه های کارت خوان )اخذ درخواس

IPG برای مشتریان حقیقی 

 ارتقا و توسعه سرویس های بانکی

 راه اندازی و استقرار سامانه املاک و مستقلات

توسعه  -ارتقای سرمایه اطلاعاتی -منظر رشد و یادگیری

 های عملیاتی، تحلیلی و تحولیسامانه

توسعه خدمات پایه بانکی غیرحضوری بانک های عامل )بانک تجارت، توسعه پروژه 

 تعاون، پارسیان(

 هاطراحی و راه اندازی داشبورد ارزیابی اقتصادی و فنی طرح

 پروژه توسعه خدمات کارتی بانک تجارت و صندوق )کارت نقدی، کارت هدیه(

 )کارت نقدی، کارت هدیه(پروژه توسعه خدمات کارتی پارسیان و صندوق 

 پروژه توسعه خدمات پرداخت بین بانکی تجارت و صندوق )ساتنا، پایا(

 پروژه توسعه خدمات پرداخت بین بانکی پارسیان و صندوق )پل(

پروژه پایدارسازی خدمات بانک های عامل و صندوق )خدمات کارت محور و 

 خدمات حساب محور(

 کارت نقدی و غیرنقدی و تحویل در محل مشتریپروژه صدور آنلاین 
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 پروژه راه اندازی خدمات شرکت پرداخت الکترونیک سپهر

 دوم PSPپروژه راه اندازی خدمات شرکت 

 پروژه بازتولید انبار داده و سامانه هوش تجاری صندوق )سامانه گواه(

 پروژه توسعه سامانه شفافیت صندوق )سامانه آگاه(

توسعه  -ارتقای سرمایه اطلاعاتی -رشد و یادگیریمنظر 

 های عملیاتی، تحلیلی و تحولیسامانه

 DMSپروژه استقرار سامانه مدیریت مستندات 

 پروژه استقرار سامانه وظایف

 پروژه استقرار سامانه مدیریت جلسات

 CRMپروژه تولید داشبوردهای 

 پروژه تولید داشبوردهای مدیریت امنیت

 ها(پروژه عملیاتی سازی عقد مرابحه )در سامانه های توسن، اسمارت و سایر سامانه

پروژه عملیاتی سازی عقد مشارکت مدنی )در سامانه های توسن، اسمارت و سایر 

 ها(سامانه

پروژه تفکیک قراردادهای سرمایه ثابت و سرمایه در گردش )در سامانه های توسن، 

 ها(سامانهاسمارت و سایر 

 پروژه امکانسنجی مهاجرت به سامانه بانکداری متمرکز جدید

 پروژه تامین و استقرار سامانه مدیریت اموال

 پروژه تامین و استقرار سامانه مدیریت املاک

 پروژه تامین و استقرار سامانه مدیریت انتصابات

 انضباطیپروژه تامین و استقرار سامانه مدیریت کمیته 

 پروژه تامین و استقرار سامانه مدیریت خدمات رفاهی، ورزش و سلامت

 پروژه تامین و استقرار سامانه مدیریت آموزش

 های سامانه مدیریت پیشنهادهاپروژه توسعه قابلیت

 های سامانه مدیریت دانش سازمانی )نداک(پروژه توسعه قابلیت

 موبایل بانک صندوق کارآفرینی امیدپروژه تامین و استقرار 

 پروژه توسعه قابلیتهای جدید سامانه اسمارت

 پروژه تامین و عملیاتی سازی رصد و رتبه بندی شعب صندوق

های پروژه تامین و استقرار فرآیند عملیات مغایرت گیری )ساتنا، پایا، پایانه

 های نقدی متصل به شتاب(فروشگاهی و کارت

 (LMISپروژه تولید، توسعه و استقرار سامانه ملی اطلاعات بازار کار کشور )

 پروژه تولید، توسعه و استقرار سامانه ملی جستجوی شغل )داخلی و خارجی(

 پروژه بازتولید سامانه صندوق های خرد محلی )سامانه تارا(

نوفن، هر روستا یک پروژه تولید سامانه طرح های توسعه روستایی )روستای 

 محصول، روستای بدون بیکار،جشنواره کاربوم روستا(
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 پروژه تامین و استقرار پلتفرم خدمات مشاوره کسب و کار و فنی )میدون پلن(

 پروژه توسعه تامین مالی اعتباری نمایشگاهی )سامانه همیان(

 (SCFای اشتغال )پروژه راه اندازی پلتفرم تامین مالی زنجیره

 پروژه استقرار فرایندها و عملیاتی سازی امضای دیجیتال )وندور اول(

توسعه  -ارتقای سرمایه اطلاعاتی -منظر رشد و یادگیری

 های عملیاتی، تحلیلی و تحولیسامانه

 پروژه استقرار فرایندها و عملیاتی سازی امضای دیجیتال )وندور دوم(

 پروژه تولید و عملیاتی سازی سامانه تسهیلات غیرحضوری امتیازی 

 پروژه تولید و عملیاتی سازی سامانه تسهیلات دیجیتال اشتغال

 پروژه تولید و راه اندازی سرویس سفته دیجیتال )وندور اول(

 پروژه تولید و راه اندازی سرویس ضمانت نامه )پارسیان(

 (UI/UXتجربه کاربری و واسط کاربری سوپراپلیکیشن خاص )پروژه بازطراحی 

 پروژه صدور آنلاین کارت هدیه و بن کارت سازمانی

 پروژه راه اندازی خدمات ارزش افزوده سامانه خاص )قبض(

 پروژه راه اندازی خدمات ارزش افزوده سامانه خاص )شارژ(

 های تسهیلاتی()پروندهپروژه استقرار سامانه مدیریت حقوقی 

پروژه بازتولید سامانه مدیریت وصول مطالبات و نظارت پس از پرداخت )قابلیت 

 های روزآمدشده سامن(

 پروژه توسعه سامانه مدیریت تفاهم نامه ها )قابلیت های روزآمدشده(

 پروژه راه اندازی آکادمی فناوید 

 صندوقپروژه ارزیابی بلوغ فرهنگ  دیجیتال 

 های مالی و اطلاعاتیپروژه تدوین سند تفصیلی نقشه راه سه ساله فناوری

 های فناوری اطلاعات  )داخلی و بیرونی(پروژه طراحی و توسعه پرتال گروه شرکت

 (CRMپروژه استقرار سامانه مدیریت ارتباط با مشتری )

 تلکام(پروژه استقرار مرکز تماس شبانه روزی )نسیم 

، پنل  18های درگاه های واسط بانکی و سازمانی )مانا، تبصره پروژه توسعه قابلیت

 های فروشگاهی(پذیرندگان پایانه

بلوغ اشتیا   -ارتقای سرمایه انسانی  -منظر رشد و یادگیری

 شغلی کارکنان

 افزایش رضایت پرسنل از کیفیت خدمات رفاهی

 کیفیت خدمات حمل و نقلافزایش رضایت پرسنل از 

 افزایش رضایت پرسنل از امکانات فیزیکی

افزایی توان -ارتقای سرمایه انسانی  -منظر رشد و یادگیری

 کارکنان

 آموزش کارشناسان حوزه ارزیابی طرح ها در حوزه ستاد و استانها

 برگزاری دوره های آموزشی  استانی

 تکمیل بانک اطلاعات پرسنل

 اجرای طرح جامع آموزش
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 مدیریت دانش -ارتقای سرمایه انسانی  -منظر رشد و یادگیری

 اجرای طرح های پژوهشی صندوق

 اجرای نظام  پیشنهادها

 اجرای  نظام مدیریت دانش

همسویی  -ارتقای سرمایه انسانی  -منظر رشد و یادگیری

 سازمانی

 طراحی و پیاده سازی طرح آمایش شعب

 گزارشهای تحلیلی آماریتهیه 

 ارزیابی عملکرد واحدهای ستادی و استانی پروژه انتقال به سیمرغ

 تهیه برنامه راهبردی صندوق

 توسعه و ترویج راهبردها و ارزشهای کلیدی صندوق

 منظر غیرراهبردی

 راه اندازی حسابرسی داخلی 

 صندوق 1402های مالی سال تهیه صورت

 تنظیم اسناد مالیتهیه و 

 بهسازی، بازسازی و تجهیز ساختمان های صندوق)ستاد و استانها(

 برگزاری مناقصه و مزایده

 ساماندهی فرایند معاملات صندوق از طریق سامانه ستاد در سراسر کشور

 تأمین کالا و خدمات

 تنظیم و عقد قراردادها

ها در های ارزیابی شده در استانها و حضور در کمیته ارزیابی طرحبازدید از طرح

 استانها 

 تدوین و بروزرسانی دستورالعمل حوزه ارزیابی طرحها  

 ها در صندوق کارآفرینی امیدمدلسازی مالی ارزیابی طرح

 برگزاری جلسه کمیته ارزیابی طرح

 های بررسی شده استانها در ستادگزارش تحلیلی از پرونده 

عارضه یابی استراتژی های ناموفق و تحلیل و شناسایی راهکارهای بهبود وضعیت 

 اثربخشی تسهیلات اشتغال پرداختی

راهبری صندوق استان ها از طریق پایش و گزارش ارزیابی عملکرد حوزه نظارت و 

 وصول مطالبات
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 امید کارآفرینی صندو   چهارم: تسهیلاتفصل 

 

 خلاصه عملکرد تسهیلات پرداخت شده  4-1

به ارزش    32،768در مجموع تعداد    1404ماه سال   صندوق کارآفرینی امید در دوازده میلیون ریال    125،162،537فقره تسهیلات 

 منعقد کرده است.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 تسهیلات اعطایی

 32,768تعداد: 

125،162،537مبلغ: 

 میلیون ریال 

 

 



 18تبصرن 
فقره 4,287تعداد: 

میلیون ریال 37،104،752مبلغ: 

 تسهیلات خرد

 )کمک معیشتی، ضروری و غیرن(

فقره 8،026تعداد: 

میلیون ریال 12،321،036مبلغ: 

 زاییاشتغال

تعداد: 

24,742 

 فقره

 مبلغ:

112،841،501 

 میلیون ریال

 هاسایر تفاهم نامه
فقره 20،455تعداد: 

 میلیون ریال 75،736،749مبلغ: 
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است که  داشته  پایان سال   درصد رشد    34.8به میزان    1403نسبت به پایان سال    1404مانده کل تسهیلات در 

 نتیجه راهبرد صندوق در زمینه اعطای سریع تسهیلات و استفاده از تمام ابزارهای تامین مالی برای حمایت از کارآفرینان بوده است.

 )میلیارد ریال(ماندن کل تسهیلات  -2نمودار 

 

 
 مبلغ اعطای تسهیلات )میلیارد ریال( -3نمودار 

46,349
62,317 69,912

83,478

125,163

1400سال  1401سال  1402سال  1403سال  1404سال 

1219رشد 
34,5رشد 

درصد

درصد194رشد 

499رشد 
درصد

84,540 126,730

165,626

231,469

311,974

1400سال  1401سال  1402سال  1403سال  1404سال 

درصد30,7رشد 

درصد499رشد 

درصد39,8رشد 

درصد34,8رشد 
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 استان کیبه تفد لاتیتعداد تسه -1 شدل
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  های اقتصادی)میلیارد ریال(زایی به تفدیک بخشمبلغ تسهیلات اشتغال -4نمودار 
 

 

 
 

 اقیقی و اقوقی سهم تعداد تسهیلات شرداخت شدن بخش اشتغال به تفدیک  -5نمودار 

 

 

8,956

20,976
17,615

22,055
17,008

8,000

16,196

28,692

16,643

44,758

14,477

23,151
18,196

34,881

51,075

1400 1401 1402 1403 1404

کشاورزی صنعت خدمات

1400
1401

1402
1403

1404

99؛ اقیقی 99؛ اقیقی 98؛ اقیقی 99؛ اقیقی 97؛ اقیقی

1؛ اقوقی
1؛ اقوقی

2؛ اقوقی
1؛ اقوقی 3؛ اقوقی

اقیقی اقوقی
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 (الیر اردیلی)م ی و اقوق ی قیاق کیشرداخت شدن بخش اشتغال به تفد لاتیمبلغ تسه -6نمودار 

 

 سهم تعداد تسهیلات شرداخت شدن بخش اشتغال به تفدیک جنسیت -7نمودار 

 

1400
1401

1402
1403

1404

58؛ مرد 58؛ مرد
52؛ مرد 52؛ مرد 53؛ مرد

42؛ زن 42؛ زن
48؛ زن 48؛ زن 47؛ زن

مرد زن

1400
1401

1402
1403

1404

28،987؛ اقیقی

54،300؛ اقیقی
52،892؛ اقیقی

62،289؛ اقیقی

90،030؛ اقیقی

2،445؛ اقوقی 6،023؛ اقوقی
11،612؛ اقوقی

11،290؛ اقوقی 22،813؛ اقوقی

اقیقی اقوقی
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 )درصد(  1404و  1403استان ها در سال سهم اشتغال زنان در  -8 نمودار

 
 (الیر اردیلیاشتغال )م لاتینمودار سرانه تسه -9نمودار 
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/

/

/

/

/

1400سال  1401سال  1402سال  1403سال  1404سال 
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 )درصد( لاتیدامنه تسه کیصندو  به تفد لاتیتعداد تسه عیتوز -10نمودار 

 

 
 

 )فقرن( 1404 ی ال 1400از سال  لاتیدامنه تسه کیصندو  به تفد لاتیتعداد تسه عیتوز -11نمودار 

1400
1401

1402
1403

1404

99 94

69

45

34
0

5
26

51 56
0/0

0/3

2 2 6

0/0

0/4 4
1 3

0/0
0/0

0/1
0/1

0/3

0/0

0/0
0/0

0/0

0/2

میلیارد ریال1کمتر از  میلیارد ریال5ا تا  میلیارد ریال10تا 5

میلیارد ریال50تا 10 میلیارد ریال100تا 50 میلیارد ریال و بیشتر100

1400
1401

1402
1403

1404

58
4,7

02

15
7,

94
5

23
,14

5

19
,95

4

11,
09

9

2,8
19

8,
69

0

8,
68

4

22
,61

3

18
,3

75

13
2

44
6

53
7

81
9

2,0
0814
3

70
4

1,1
93

58
9

1,1
08

3

6 48

36

110

2

5

15

14

68

میلیارد ریال1کمتر از  میلیارد ریال5ا تا  میلیارد ریال10تا 5

میلیارد ریال50تا 10 میلیارد ریال100تا 50 میلیارد ریال و بیشتر100
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 کارمزد )درصد( کیصندو  به تفد لاتیتعداد تسه عینمودار توز -12نمودار 

 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 

 
 

 

 
 

1400
1401

1402
1403

1404

99/2
88/1

64/8
78/9

60/5

0/8 9/7 14/6
4/7 13/50/0 2/2

20/1
12/8 20/70/0 0/0 0/4 3/6 5/3

درصد و کمتر4 درصد10تا 4 درصد15تا 10 درصد و بیشتر15
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 مبلغ اعطای تسهیلات به تفدیک استان )میلیارد ریال( -2جدول                                            

 1404 1403 1402 1401 1400 استان

 125,163 83,478 69,912 62,317 46,349 مجموع

 7281,578 1,813 1,557  اردبیل

 1,2113,033 3,467 3,692 9 اصفهان

  1,456 1,786 1,280 238 البرز

 6731,597 1,312 2,658  ایلام

 1,5602,293 2,482 2,620  آذربایجان شرقی

 1,1962,521 2,289 2,012  آذربایجان غربی

 7721,106 1,681 1,813  بوشهر

 4,0993,197 4,106 6,837 99 تهران

 9152,352 2,844 2,081  چهارمحال بختیاری

 1,1561,507 1,522 1,605  خراسان جنوبی

 1,4163,369 3,222 4,223  خراسان رضوی

 6041,649 2,050 2,280  خراسان شمالی

 2,3682,8781,6024,159 خوزستان

 1,2011,556 3,661 2,476 9 زنجان

 335956 1,426 1,422  سمنان

 2,1872,100 2,712 3,914  سیستان و بلوچستان

 1,4272,673 2,428 4,454  فارس

 4821,579 1,473 1,588  قزوین

 2741,283 1,881 1,252  قم

 6451,992 1,589 1,802  کردستان

 1,1362,356 2,363 2,395  کرمان

 1,1962,541 2,788 3,835  کرمانشاه

 7601,584 1,779 2,142  کهگیلویه و بویر احمد

 7091,860 1,690 2,118 9 گلستان

 9611,372 1,934 2,080  گیلان

 1,7362,261 1,862 2,221  لرستان

 1,0232,458 2,501 2,729  مازندران

 3601,357 2,101 1,947  مرکزی

 5781,970 2,069 2,879 9 هرمزگان

 5791,663 1,987 1,324 9 همدان

 1,3981,785 2,003 1,787  یزد

 1,630550 1,481 1,816  مستقل مرکزی
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 )درصد(  1404زایی سال زنان از تعداد تسهیلات اشتغال سهم -13نمودار 

51؛ مازندران
50؛ گیلان

51؛ گلستان

23؛ تهران

53؛ مستقل مرکزی

50؛ البرز

60؛ قزوین

52؛ زنجان

آذربایجان 

41؛ غربی

آذربایجان 

47؛ شرقی

33؛ اردبیل

46؛ سمنان

45؛ خراسان رضوی

44؛ خراسان جنوبی

51؛ خراسان شمالی

65؛ سیستان و بلوچستان
45؛ اصفهان

30؛ قم
38؛ مرکزی

39؛ یزد

51؛ کرمان

53؛ فارس

52؛ بوشهر

54؛ کهگیلویه و بویر اامد

52؛ هرمزگان

45؛ چهارمحال بختیاری

47؛ خوزستان

53؛ ایلام

54؛ لرستان

44؛ کرمانشان

؛ همدان

39 41؛ کردستان
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 )میلیارد ریال( 1404به تفدیک استان سال  18مبلغ اعطای تسهیلات تبصرن  -14نمودار 
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 : تجهیز منابعشنجمفصل 

روشهای تامین مالی خصوص روشهای نوین تامین مالی با سیاست صندوق در زمینه تجهیز منابع، استفاده از تمام 

 های مردمی است.رویکرد جذب منابع و سرمایه

 و تجهیز منابع مالی  تامینروشهای تعیین شدن در برنامه صندو  برای 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ع
ناب
 م
ن
می
 تا
ی
ها
ش 
رو

جذب کمدهای نیدوکاری

سودآوری شرکتهای زیرمجموعه

ه استفادن از منابع صندو  توسع
ملی

قانون 18استفادن از ظرفیت تبصرن 
بودجه

استفادن از روشهای تامین مالی 
نوین

انعقاد تفاهم نامه با سازمانها و 
موسسات ملی و استانی

جذب سرمایه های خرد

استفادن از ظرفیتهای مقررات 
مسئولیتهای اجتماعی

افزایش سرمایه صندو 

از محل منابع دولت

ارایه خدمات مالی
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 هاتفاهمنامه    5-1

 های منعقدننامهتفاهم -3جدول 

 آوردن سازمان )میلیارد ریال( مبلغ )میلیارد ریال(مبلغ کل تفاهم نامه  تعداد سال 

 171,998 980,100 616 مجموع

1399 105 49,732 8,623 

1400 65 135,127 26,879 

1401 24 43,517 15,153 

1402 97 277,477 31,511 

1403 103 327,560 50,989 

1404 222 146,687 38,843 
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 های اجرایی ملی های منعقدن با دستگاننامهتفاهم -4جدول 

 آوردن سازمان )میلیارد ریال(  مبلغ مبلغ کل تفاهم نامه )میلیارد ریال( تعداد سال 

9 مجموع

1399 9

1400 9

1401 99

 29 175،250 843،27  

 435،274  153،47  

9  

 
 

 های استانی های منعقدن با دستگاننامهتفاهم -5جدول 

 آوردن سازمان )میلیارد ریال( مبلغ مبلغ کل تفاهم نامه )میلیارد ریال( تعداد سال 

99 مجموع

13999

1400 

1401 

    

125،53 836،3  

9 
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نینو یمال  نیتام یروشها  5-2

 
 

 قصندو  هیسرما  شیافزا  5-3

 )میلیارد ریال( 1404تا  1392سرمایه صندو  از سال  -6جدول 

 مبلغ سرمایه ثبت شدن  سال  ردیف

29/12/1392 431،20 
29/12/1393 480،20 
29/12/1394 ،9
29/12/1395 291،20 
29/12/1396 291،20 
29/12/1397 291،20 
729/12/1398  079،23  

829/12/1399  759،23  

929/12/1400  777،23  

1029/12/1401  777،23  

1129/12/1402  777،23  

//9، 

//9،

 

روش های 
نوین 
تامین 
مالی

تامین مالی 
جمعی 

(CROWD 
FUNDING)

صندو  سرمایه 
گذاری خصوصی 

(PE)

شرکت تامین 
سرمایه

صندو  
نیدوکاری

فروش اقساطی
(اتحریک تقاض)
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 ای روستاییهای توسعهفصل ششم: طرح

ای روستایی، طراحی و های توسعههای گوناگونی تحت عنوان طرحطرح زایی در مناطق روستاییبرای حمایت از کارآفرینی و اشتغال

 ها در شکل زیر آورده شده است:اجرا شده که کلیات آن

 

 

 

 

 

 ی روستایی اتوسعه یهاطرح ساختار 
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 ها به تفکیک آورده شده است.عملکرد هر یک از طرحدر ادامه  

 طرح صندوق خرد محلی   6-1

 

توسط    ییزنان و دختران روستا یطرح، ابتدا توانمندساز  نیا  یبر مبنا

محل  یهاصندوق اطم  یخرد  از  و پس  ا  نانیصورت گرفته   جاد یاز 

  از مناسب  وکارکسب جادیخرد جهت ا  لاتیتسه شانیدر ا یتوانمند

 .گرددیاعطا م باشد،یم دیام  ینیو منابع صندوق کارآفر  یاز منابع مردم  یبیکه ترک محلی خرد  صندوق منابع

  جمله از فقر.  اندشده  جادیا ییزنان و فقرزدا یتوسعه اشتغال روستاها، توانمندساز یابزار مؤثر برا  کیبه عنوان    یخرد محل هایصندوق

 مرداندولت. دارد  نیز  فرهنگی و اجتماعی  ریشه  پندارند،می اقتصادی  را  آن که  غالب تصور بر خلاف که است بشری  جوامع  هایپدیده

یافته جنوب شرق آسیا  در کشورهای کمتر توسعه ریاخ یهاند که در دورهاداده قرار  کار دستور در را متفاوتی  هایراه قرف  با  مبارزه برای

محلی از طریق ایجاد صندوق مشابهو کشورهای    از یکی  ایبا رویکرد توسعه محلی  خرد هایبه خوبی اجرا شده است. توسعه جوامع 

 ت.روستاها اس  ویژه  به و  شهرها در  نیازمند هایروش کارایی برای افزایش درآمد خانوارها و گروه  هامهبرنا این.  است  هابرنامه نای

 

 

 

 

 

 

 

6،240 
تعداد تسهیلات 

)فقرن(شرداختی   
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 طرح هر روستا یک محصول  6-2

 

به آن    ییروستاها شناسا یرقابت  تیمدل، مز  نیا یمبنا بر با توجه  و 

 شود تا دریالحسنه اعطا مقرض  لاتیتوانمند، تسه ییبه افراد روستا

حلقه  یکی محصول شناسا  رهیزنج  یهااز  به  ییارزش  نوان  ع  شده 

 . ند ینما  تیو فعال  دینموده و تول  جادیکار اوروستا، کسب یرقابت  تیمز

یران، لازم است با اتخاذ استراتژی جدیدی از توسعه )تولید و اشتغال  در وضعیت موجود و با شرایط زیرساختی و اقتصادی روستاهای ا

به ش پایدار( اقتصاد روستایی را  و  بدون داشتن   یمشارکت  ایوهیمحور، توانمندساز محور  پایدار نمود،  مرحله جهش و  توسعه  وارد 

جهش توسعه،  بهینه انجام نخواهد شد و توسعه به معنی واقعی آن اتفاق  دستاوردهای زیر ساختی فعلی نیز بهره  ازاستراتژی  برداری 

جامعه    ندهیامکان ساخت فعالانه آ ،یافراد در جامعه محل یو توانمندساز یجلب مشارکت حداکثر  قیاز طر رودینخواهد افتاد .انتظار م

 فراهم شود.  داریو پا  رپذیرقابت هایتیو مز هاتیاز ظرف یبر درک واقع یمبتن  ییروستا

 

 

 

 

 

 

2،571 
تعداد تسهیلات 

)فقرن(شرداختی   
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 بدون بیکارطرح روستای    6-3

 

توسط کارگروه خبره   یی، افراد توانمند روستاطرح  نیا  یبر مبنا

به ا ییشناسا ییاشتغال روستا -قرض  لاتیتسه شانیشده و 

فعال جهت  رشته  ینیکارآفر  تیالحسنه    یتخصص   تیفعالدر 

 گردد.یاعطا م های آننیطرح کارآفر یاقتصاد  یریپذهیخود با توجه به توج

بستر   تواندیاست که م  یراهنقشه میدر تنظ   یمرتبط با بهبود اقتصاد روستا، مشارکت جامعه محل هایمهم در طرح هاییژگیاز و  یکی

ب  یبه تلاش  لیتبد ستباییتوسعه روستا م  هایطرح  گرید انیبه ب  رد،یتوسعه قرار گ و   یمختلف جامعه محل  هایگروه نیمشترک 

راستا  نیبه اهداف توسعه فراهم شود. در هم یابیمشترک دست هایتیظرف  افزاییتا با هم ردیقرار گ  یردمم یو نهادها  یدولت  انیمتول

 گراییروستاها و راهبرد منبع  سازییصنعت  یاستراتژ  یرا در راستا  کاریبدون ب یطرح روستا  تلاش نموده است  دیام  ینیصندوق کارآفر

با   یو محل یاستان ،یمرتبط مل  هایدستگاه یتمام  یبا همکار یرقابت تیو منبع مز  عاملروستاها به عنوان  یرقابت تیبر مز یو مبتن

 به اجرا درآورد.  یکاریب کنیشهیو ر  داریبه منظور اشتغال پا  یافراد جامعه محل  یریپذو مشارکت یتوانمندساز  شیافزا  تیمحور

 

 

 

 

1،869 
تعداد تسهیلات 

)فقرن(شرداختی   
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 طرح مشارکتی  6-4

توانمندساز، زم  نیا  در مشاوران  از  با استفاده  صندوق  داخل  یهانهیطرح  تقو  یانسجام  روستا را  با پرداخت یم  تیدر  کند و سپس 

نمونه  یکی  یمشارکت  یهاطرح هددیقرار م تیگذار را مورد حماریثأوکار تکسب کی  لاتیتسه  یدستگاه نیب یموفق همکار یهااز 

 .کندیلازم را پرداخت م  لاتیها، تسهطرح یتصاداقو  یفن  یابیاست و صندوق پس از ارز

 طرح پشتیبان  6-5

کار باتجربه به  وصاحب کسب  کی یگریو مرب یدارند، تحت سرپرست یو خوداشتغال  ینیبه کارآفر  لیکه تما  یطرح افراد نیا یمبنا  بر

پشت به کارآفربانیعنوان  با پشت تیفعالدر رشته  ینی، اقدام  فعال ستیبایاساس م  نیا  بر  .ندینمایم بانیمرتبط    د،یتول  یهاتیتمام 

به    بانیپشت  دییتأ ایواسطه  به  لاتیو تسه  ردیصورت پذ  بانیپشت  تیریتوسط فرد، با مد یجادیکار اوفروش و ... مرتبط با کسب ع،یتوز

 .شودیپرداخت م  نیکارآفر

 

 طرح غیرمشارکتی 6-6

  یها تیجامعه در فعال  یسرپرست خانوار با هدف مشارکت حداکثر 25کمتر از   یتعاون  یهامتشکل از شرکت  یهاطرحدر این طرح 

تسه  قیتشو  ،یاقتصاد ارتقا  ،یجمع  یهایهمکار  لیو  عشا  انییدرآمد روستا  یبا هدف  می ریو  این طرح اجرا  هدف اصلی  گردد. 

 است.  انییروستا یمشارکت عموم  و  منابع  ییافزاهمو همچنین   و مهاجرت معکوس ییمردم روستا یمال یتوانمندساز

 

 طرح برند  6-7

با این تفاوت که در این طرح، یک برند به   بر پشتیبان« شکل گرفته است  کارآفرینی مبتنی  نیز با همان تفکر »استراتژی  این طرح 

عنوان برند تولید شده و گیرد و تمام محصولات تولیدی توسط  عنوان مربی و سرپرست اشتغال ایجادی قرار می افراد کارآفرین تحت 

 . شودوکار ایجادی میگیرد که سبب افزایش پایداری، ماندگاری و رشد کسبمسئولیت فروش و بازاریابی آن را برند به عهده می

 

 

 نوفن  یطرح روستا  6-8

 

 یارهایمع  نتریعمده از مدرن هایامروزه ظهور فناوری

 شود.  یمحسوب م یو صنعت یاقتصاد  شرفتیتوسعه و پ 

16 

تعداد تسهیلات 

 شرداختی

 )فقرن(
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و  یامنطقه ،یشده و در ابعاد مل یتلق مهم اریبس ایدر دن ییاقتصاد روستا  تینقش فعال یاز طرف  یالملل نیب تیح

  یاجتماع   ،یرفتار ،یمختلف همچون فرهنگ یهانهیدر زم  ییافراد روستا  ییشکوفا  همهم روشن است ک  نیارزشمند است.  بر همگان ا

  ی جهت ارتقا دیام  ینیراساتا صاندوق کارآفر  نیاسات. در هم ترقوی و ترساالم یهاخش اجتماعبدینو  فناوریواساطه  ه  ب یو اقتصااد

به   یانتقال فناور  زمیمکان ساااازینوفن نسااابت به فعال  یطرح روساااتا  یدر نظر دارد با اجرا ییروساااتا  یوکارهاکساااب وریبهره

و   جادیدر ا یساع  نوفن ی. در واقع طرح روساتادیاقدام نما  انییبه روساتا یفناور دیخر لاتیارائه تساه  قیاز طر  ییروساتا یوکارهاکساب

فعالان، بهبود   نیب ساااازیو فروش، شااابکه  یابیازارب  د،یدر تول  نینو  هاییبا اساااتفاده از فناور ییروساااتا یوکارها کساااب تیتقو

بساااتاه  یفرآور  یواحادهاا  انادازیراه  ،یطراح  هاایتیا ظرف گروه  تیا باا اساااتفااده از ظرف  بنادیو   ،یدولت ینهاادهاا  ،یمحل  هاایافراد، 

 دارد.  ییفعال روستا  یوکارهاوکسب  یبخش خصوص  ،ییاجرا هایدستگاه

 نیباشد که بر اساس ا یم یدست  عیصنا  دیخر  یتقاضا  کیطرح نوفن طرح تحر  یها  رمجموعهیاز ز  یکی

وزارت م  دیام  ینیطرح صندوق کارآفر  یدست  عیو صنا  یگردشگر  ،یفرهنگ  راثیبا مشارکت 

و کمک به رونق فروش   یدست  عیصنا یعیو توز  یدیتول یواحدها  تیفعال  تیظرفی جهت ارتقا

عامل  ،یدست عیصنا کل    1400( قانون بودجه سال 18بند )الف( تبصره ) تیبر اساس قرارداد 

طرح،  نینمود. در ا ییو اجرا  نیرا تدو یدست  عیصنا  دیخر یتقاضا  کیکار طرح تحروکشور، ساز

با ارائه   کسالهیو بازپرداخت    %12با کارمزد    الیر  ونیلیم  200تا سقف مبلغ    انیبه متقاض لاتیبا ارائه تسه

 دستی عیصنا  هایشگاهیدر قالب نما یتخصص  هایاز فروشگاه  یدست عیصنا  دیجهت خر ،یملبنفش و کارت   یادیبرگ چک ص  کی

 .گرددیاقدام م یاستان

جمله دستاوردها م  زمیمکان  نیا  جادیو ا  اندازیراه  یاز   عیبه رونق فروش صنا  توانیفروش، 

بازار و  سازیشبکه  ،یدست  عیخرد و کوچک صنا  یبازار فروش کسب و کارها تیتقو  ،یدست

به محصولات صنا  یفروش سراسر کشور، دسترس هایاز شبکه تیحما  یدست  عیعموم مردم 

  اشاره کرد.  یداخل  یمصرف کالاها هنگفر  یو ارتقا یداخل
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 طرح جشنواره کاربوم  6-9

 

 

 

 

به مفهوم    «بوم»و  « کار»دو واژه    بیاز ترک «کاربوم»واژه   با توجه  بومکسب»و  کاربوم     زهیگرفته شده اشت. جا ی«و محل  یوکار 

کارآفر  زهیجا  نیمعتبرتر برگز  است  دیام  ینیصندوق  به  تأث دگانیکه  و  موفق  افراد  حوزه  رگذاریو  جشنواره  هایدر    های منتخب 

 .شودیم اعطا رد،یگ  یقرار م  تیمورد حما ایو  شودیکه توسط صندوق برگزار م  یحلم یبوم یوکارهاکسب
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تعداد تسهیلات 

 شرداختی

(فقرن ) 
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اقساط    فصل هفتم: وصول 

 1404 سالاقساط  وصول نرخ  -7جدول 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 درصد وصول نام استان درصد وصول نام استان

 %93 مجموع

 9 گلستان 9 یزد

 9 اردبیل 9 البرز

 9 تهران 9 آذربایجان شرقی

 9 چهارمحال بختیاری 9 آذربایجان غربی

 9 فارس  9 خراسان جنوبی

 9 قم 9 خراسان شمالی

 9 کرمان 9 سیستان و بلوچستان

 9 همدان 9 مرکزی

 9 کرمانشاه 9 اصفهان

 9 زنجان 9 کردستان

  گیلان9% لرستان

  ایلام 9 مازندران

  خوزستان 9 خراسان رضوی

  هرمزگان 9 سمنان

  بوشهر 9 قزوین

  9 کهگیلویه و بویر احمد
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 (NPLشاخص مطالبات غیر جاری ) -15نمودار 

 

 بوده است.  6/2شاخص مطالبات غیرجاری در شروع جنگ تحمیلی رمضان   09/12/1404در تاریخ 

غ - مهمتر  یکیکه    شود،یم دهینام   NPL  ،لاتیبه مانده تسه  یرجارینسبت مطالبات  عملکرد    یابیارز  هایشاخص  نیاز 

پا  یو مال  یها و مؤسسات اعتباربانک نشا  نیا  تر  نییاست مقدار  در حوزه   مؤسسه ای  بانک بهتر عملکرد  ن دهندهشاخص 

 .می باشد  ریسک

 

1/1
0/7

2/2 2/3

3/9

5/4

6/1

7/2

8/3

6/5

5/1

3/1

1/9 1/95 2/08
2/6

1389 1390 1391 1392 1393 1394 1395 1396 1397 1398 1399 1400 1401 1402 1403 1404
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 قیمت تمام شدن شول )درصد( -16نمودار 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   فرآیند کانون ارزیابی: هشتمفصل 

 1404برگزاری کانون ارزیابی مشاغل صندوق کارآفرینی امید برای اولین بار در سال  

 مشاغل مدیریتی استان :

 نفر  193فراخوان:    -1

  2-   :  نفر  121افراد حائز شرایط احراز 

 روز  3  -نفر  88دانش تخصصی، آزمون تفکر تحلیلی(:  ارزیابی شایستگی های دانش تخصصی و فنی ) آزمون عمومی، مصاحبه    -3

  3 گروهی،  بحث  اطلاعات، جستجوی محور،  رفتاری  مصاحبه)  مدیریتی و رفتاری های  شایستگی  ارزیابی –کانون ارزیابی و توسعه    -4

 روز  3 -نفر  50(:  روانشناختی آزمون

 مشاغل مدیریتی ستاد مرکزی

  3ستگی های رفتاری و مدیریتی )مصاحبه رفتاری محور، جستجوی اطلاعات، بحث گروهی، ارزیابی شای -کانون ارزیابی و توسعه -5

 روز  3  -نفر  40آزمون روانشناختی، آزمون تفکر تحلیلی(:  

1400سال  درصد6,4

1401سال  درصد7,7

1402سال  درصد7,9

1403سال  درصد8,9

1404سال  درصد9,7
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 فصل نهم: گزارش تصویری  

 سفر خوزستان

 

 سفر سیستان و بلوچستان
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 دیدار مدیرعامل با استاندار ایلام

 

 سفر به کرمانشاه
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 نامه با بانک تجارت )امید نو(تفاهم 
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 تفاهم نامه با مدیر صمت سیستان و بلوچستان
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 تفاهم نامه با هلدینگ صاد
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 دیدار مدیرعامل با استاندار همدان

 
 

 همایش صدا و سیما روز روستا
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 سفر به پاوه
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 سفر به پاسارگاد
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 برخی از افتتاحیه های دهه فجر
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 همایش معاونت زنان ریاست جمهوری
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 رونمایی از صندوق های نوآورانه خرد )قشم(
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 دهه فجر یها  هیاز افتتاح  یخبر                                        
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 خصوص عدالت جنسیتیدستگاه شایسته در   از صندوق کارآفرینی امید بعنوانتقدیر رییس جمهور  
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 از صندوق کارآفرینی امید  در امور توسعه روستایی ومناطق محروم کشور  تقدیر معاون رییس جمهور


