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اید آفرین متولد شدهعادت که ثابت میکند شما کار 05  

اندکهکارآفرینکنند.آنانمتولدشدهترینکارآفرینان،کارآفرینیرابارگوپیخودحسمیبخشالهام

  .تواندآنهاراراضیکندایکههیچچیزدیگردرزندگیجزآننمیباشند،یعنیرسیدنبهنقطه

الهام-وبسایتبازده بارگوپیخودحسبخشترجمهامیرپوریانسب: کارآفرینیرا ترینکارآفرینان،

ایکههیچچیزدیگردرزندگیجزاندکهکارآفرینباشند،یعنیرسیدنبهنقطهکنند.آنانمتولدشدهمی

آنان .ند،ورشددهندهایخودشانراخلقکنند،بسازخواهندبنگاهتواندآنهاراراضیکند.آنانمیآننمی

 .لبریزازاشتیاقنبوغواستعدادشانهستند

 

دهدآنانکند،ولیبهشمانشانمیعادتآمدهاستکهبهیککارآفرینمادرزادکمکینمی۰۵دراینجا

چهعاداتیدارند.چهتعدادازاینعاداتراشمادارید؟

قلقلکمیایده .توانید بنشینید شما حالا حالاها نمی .۱ دهندتاآنهاراهاوتفکراتجدیدمدامشمارا

.عرضهکنیدوکاربزرگیصورتدهید

.شودهاهرگزمتوقفنمیخوبیابد،اینجریانایده .های جدید دارید شما همیشه ایده .۲

ینعادتدرا .های دیگران با دقت بپردازید توانید به نقایص ایده شما به عنوان یک کارآفرین می .۳

.سرشتشمااست
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استیوجابز،ریچاردبرانسون،مارک .شما شیفته و طرفدار صاحبان کسب و کارهای موفق هستید .۴

.زاکربرگ،وبیلگیتسفقطچندتاازقهرمانانشماهستند

یمحلییایکخانهچهیکقهوه .آیید بینید به هیجان می شما وقتی کسب و کار موفقی را می .0

نمی شما میسوپرمارکتبزرگباشد، موفقرا کار بهوجدتوانیدوقتییککسبو بینیدلبخندنزنیدو

.نیایید

تنها .کنید تان فکر می شما دائما به بهبود کسب و کار کارفرمای .۶ به هستید، محلکار وقتیدر

.ادتوانکارهارابهترانجامدکنیدایناستکهچهطورمیچیزیکهفکرمی

گرفتناز .از این متنفر هستید که به شما گفته شود چه کاری را انجام دهید .۷ دستور از شما

 .رنجیددیگرانمی

 

پیبردنبهقوانینومطالبآموزشیچیزیاستکه .شما عاشق یاد گرفتن کارهای جدید هستید .8

.دهدتمامشخصیتشمارانشانمی

ها(،کلیدهایکنترل)ریموت .کنند می کنید تا ببینید چه طور کار میشما چیزها را تفکیک و باز  .۹

.کندشانچطورکارمیشماعاشقاینهستیدکهببینیدداخل-هاتوسترسازها،تلفن

پولهمهچیزنیست،ولیشمااگرنتوانید .بینید شما به عنوان یک کارآفرین رویای ثروت را می .۱5

 .توانیدآنرادرذهنداشتهباشیدنید،میتانبککمکیبهثروتمندشدن
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چالش .شوید شما به آسانی تسلیم نمی .۱۱ با طاقتشما میهایسختو رو به رو ولیبهفرسا شود

.دهیدتانادامهمیراه

.شوندهایکاریروزانهداریدکهبهآسانینقضنمیشمابرنامه .تان نظم دارید شما در عادات .۱۲

.کنیدتانمیدرصدهرچیزیراوقفکاروزندگی۰۵۵شما .ترسید کار سخت نمیشما از  .۱۳

ریسک .پذیری دارید شما آستانه بالایی برای ریسک .۱۴ نمیشما را کورکورانه ولیهای پذیرید،

.پروروازخودراضیباشیدتوانیدتننمی

ن .کنید ها ملاقات می جا که بتوانید با آدم شما تا آن .۱0 گسترشدهیدوترسیدروابطمیشما تانرا

 .هایجدیدراملاقاتکنیدآدم

 

.کنندهاشماراتهدیدنمیغریبه .زنید کنید حرف می شما با هر آدمی که ملاقات می .۱۶

تجربهکردهشماشکستخردکننده .شوید شما از شکست با موفقیت خارج می .۱۷ اید،ولیاینایرا

.کندبرگشتنودوبارهسرپاایستادنمتوقفنمیشکستهرگزشمارااز
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 .شمادوستداریدیکرییسبهنظربرسید .شما دوست دارید رییس مقتدر باشید .۱8

 

.تانوجوددارنداهداف،کوچکیابزرگ،درزندگی .کنید شما اهدافی را برای خودتان وضع می .۱۹

 .ترعلاقمندهستیدتروخوبشمابهخوبِبیش .دهای دیگر کمک کنی شما هر وقت بتوانید به آدم .۲5

گردیدهاییمیشمابهدنبالفرصت .کنید ها را پیدا می دهید چالش شما در هر کاری که انجام می .۲۱

 .تاخودتانرابهچالشبکشید

 .یدگیرشماباالهامدادنالهاممی .ها الهام بدهید کنید که به آدم هایی را پیدا می شما راه .۲۲

پیش .دهید ترین جزییات و مفصل انجام می شما هر کاری را با کوچک .۲۳ برنامه هرطرحو نیاز

.فعالیتیاست

 .شماآنکهراهستیددوستدارید .کنید شما به خودتان افتخار می .۲۴

 

تحلیلمشکلاتدیگران .شان را حل کنند کنید مشکل تان کمک می شما به دوستان .۲0 در شما

.نظیرهستیدمنشوبیبزرگ
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همدرکارهایروزمرهو .دهید کنید و منابع را تخصیص می شما با اثربخشی کارها را تفویض می .۲۶

.همدرامورکسبوکار،مثلهم

 .بدونبهانه .کنید شما برای خودتان مواعد و سررسیدها را مقرر می .۲۷

.تانبگوییداریدبهمردمازتجاربشمادوستد .شما دوست دارید داستان بگویید .۲8

بدونتوانیدیکبازیتختهشماحتینمی .ای اهل رقابت هستید کننده شما در حد دیوانه .۲۹ نردرا

.تانبالابرودانجامبدهیداینکهضربانقلب

اگرخودروییکنارجادهباشد، .شما دوست دارید با کارها و امور دیگر درگیر و مشغول شوید .۳5

 .توانمکمککنمپرسیدآیامیشویدومیشماازخودرویخودپیادهمی

 

 

اش  تان نداشته باشد یک دفعه حذف یا متوقف شما هر چیز را که دیگر مصرف و کاربردی برای .۳۱

.اگرچیزیبیاثرومزاحماست،بایدکنارگذاشتهشود .کنید می

گرمیهافقطشروعودستراتدربازارهاوبرایحقوقمذاک .کنید شما هروقت بتوانید مذاکره می .۳۲

.هستند

هاکنیدآدمهاکیهستند.بلکهنگاهمیکنیدکهآدمشمانگاهنمی .بینید ها را می شما ظرفیت آدم .۳۳

.توانندبکنندچهکاریمی

بهچیزدربوداغانمیوقتیهمه .سرد هستید شما در مواقع بحرانی خون .۳۴ ریزد،هممیشودو

.کنیدشماهنوزهممنطقیفکرمی
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نمی .کنید گیری می خواهید دائما پی ها می شما وقتی چیزی از آدم .۳0 اجازه هادهیدفرصتشما

 .بروند

 

 

هایموبایلووقتگذراندنشماازبازی .کنید کند اجتناب می تان را تلف می از چیزهایی که وقت .۳۶

.ایدکنیدوخودتانرادربرابرآنهاواکسینهکردهاجتنابمیهایاجتماعیدرشبکه

 

شماذاتاوطبیعتایکآموزگارمعانیوفن .کنید طرف شما را بگیرند ها را متقاعد می شما آدم .۳۷

(دانیدبیانهستید)علمبدیعمی

بهم .گیرید شما تصمیمات واقعی و نه تصمیمات هیجانی می .۳8 تاناعتمادنطقبیشترمواقع،شما

.تانهایکنیدتاعواطفوهیجانمی

بههمیندلیلعلاقهوهمدردیزیادی .کنید ها را فراموش نمی های آدم شما عواطف و هیجان .۳۹

 .نسبتبهشماوجوددارد
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رسدوقتیسرتانگرمبهنظرمی .کنید کنید زمان را گم می های پرشور را دنبال می وقتی پروژه .۴5

.فهمیدشودوگذرزمانرانمیرویچیزیاستوقتفرارمیکار

یجدیدبههرهفتهیکایده .کنید های پرشور و جذاب را شروع می به تکرار و دفعات، پروژه .۴۱

.یابدگوششماانتقالمیمشغولیاتوذهنبازی

هموارهچیزیهستکهبهآن .دهید تان )یا خودرو یا هر چیز دیگر( را ارتقا می شما دائما خانه .۴۲

.فکرکنیدیاعوضکنیدیابهبوددهید

هایجدیدکهشمابهیادگیریچگونگیکارکردفناوری .های جدید هستید ی فناوری شما دیوانه .۴۳

 .تانرابهبودبخشداعتیادداریدبتواندزندگی

 

 

 .داراستیکعادتثابتوریشهاین .خوانید شما به عنوان یک کارآفرین اخبار را هر روز می .۴۴

.کندهرکتابچیزجدیدیراعرضهمی .خوانید شما حریصانه کتاب می .۴0
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.تاناعتمادداریدشمابهغرایزوندایدرون .دهید تان گوش می شما به صدای درون .۴۶

بهنظراتگیرید،ولیشماتصمیماتخودتانرامی .دهید شما به نظر و مشورت دیگران گوش می .۴۷

.دهیددیگراننیزگوشمی

 

می .شما در گذشته سکونت ندارید .۴8 رخ ناگوار و بد چیزهای ادامهوقتی حرکت به شما دهند،

 .دهیدمی

می .دهید خواهید قربانی می شما برای چیزی که می .۴۹ تاشما کنید فدا را چیزهایی باید دانید

.تریراببینیدموفقیتبزرگ

الهام .کنید تان را حذف نمی نوان یک کارآفرین هرگز رویاهایشما به ع .05 به هایخودتانشما

.عمیقاباوردارید.آنهابخشیازوجودشماهستند

آیا شما متولد شدید که یک کارآفرین باشید؟ اگر این عادات با شما پیوند دارند، وقت اش است 

 .که دنبال چیزی بروید که برای آن به دنیا آمده اید

 

 



9 
 

 موفقیت بدون کارآفرینی  هم میشه؟!

بهخودتحمیلمیکنندکهبرایآن مشکلیکهاکثرکارآفریناندارندایناستکهسبکیاززندگیرا

علتایناستکهباقرارگرفتندراینجوخاص،فکرمیکننداینهمانکاریاستکه .ساختهنشدهاند

 .بایدانجامدهند

پیامادیب:مشکلیکهاکثرکارآفریناندارندایناستکهسبکیاززندگیرابهخود-وبسایتدیجیاتو

تحمیلمیکنندکهبرایآنساختهنشدهاند.علتایناستکهباقرارگرفتندراینجوخاص،فکرمی

ستهقدمکننداینهمانکاریاستکهبایدانجامدهند.بههمیندلیلپیروجمعمیشوندوباچشمانیب

بههمیندلیلبسیاریازکارآفریناناحساسمیکنندمسیردرستراگم بهداخلاینگودمیگذارند.

 .کردهاندوانگیزهیلازمبرایادامهیراهراازدستمیدهند

 

مینهایندستهمدامبهدنبالیافتنپاسخمیگردند،تشنهیراهنماییاند،وهرکتابومقالهایدراینز

شما»رامطالعهمیکنند،بهاینامیدکهانگیزهیازدسترفتهشانترمیمشود.اماپاسخآنهاسادهاست:

برایاینکهدیدبهتریازموضوعبهدستبیاورید،درادامهیاینمطلببا«.برایاینکارساختهنشدهاید

میگوید: اینباره توباکدر استیو باشید. همراه یفناوریآشنا»دیجیاتو استارتاپهایحوزه وقتیبا

شدم،بلافاصلهفهمیدممسیرآیندهامهمیناست.مثلاینبودکهسالهاگمشدهباشمودرنهایتمسیر

خودراازمیانجنگلیپهناوربهسمتروشناییپیداکردهباشم.مسیرپیشرویمبهیکبارهواضحشد.می

بهدانشگاهبرگشتمومدرکمهندسیدانستمبایددرهمینحوزه همکردم. فعالیتکنموهمینکاررا

.«خودمراگرفتم
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حتیهمانزمانهمسالهابارسیدنبهکوچکترینموفقیتیفاصلهداشتم؛درواقع»:اودرادامهمیگوید

چکوبزرگسپریبیشترازدهسال.ایندهسالرابهعنوانمدیرارشداجراییدرچندشرکتموفقکو

ازبینرفتنحباباینترنت،سهممنازمدیرعاملیاستارتاپچیزیجزشکست ودراینمدتبا کردم،

 .«نبود

 

 

ازهیچکدامازانتخابهایمپشیماننیستموخواهمگفت»امانکتهیجالبتجربهیشخصیاواینجاست:

بهبعدفرصتهایزیادیبرایادارهیاستارتاپهایچرا.علتشایناستکهباخودمروراستبودم.ازآن

مختلفیداشتهاماماهیچیکازآنهارانپذیرفتم؛چونکارمننبود.اگرمیپذیرفتمنتیجهایجزشکست

«نداشت؛واینشکستشکستخوبینیست

بهانجامکاریمجبورکنمکهبرایشساخ»اوادامهمیدهد: تهنشدهبودم،پلهمنبهجایآنکهخودمرا

هایترقیرادرشرکتهاییکهبرایشانکارمیکردمطیکردموپاجایپایمؤسسانومدیرانعامل

نمیفهممچرا بخواهید، راستشرا بودند. شده ساخته برایاینکار کهحقیقتاً ایگذاشتم العاده فوق

یزیکهمنمتوجهشدماینبودکهسمتمدیرعاملیامؤسسیکاستارتاپبودناینقدرمدُشدهاست.چ

«نایبرئیسیهممیتواندبههماناندازهجذابباشدودرآمدخوبیهمداشتهباشد

 توصیفمیکند: اینگونه استرا برایش»توباکمسیریکهطیکرده سالها دوستداشتم، را منکارم

ابهایندلیلکهباخودمروراستبودموزحمتکشیدمودراینمسیرزندگیخوبیراتجربهکردهام،تنه
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ازرویحرفدیگرانتصمیمنگرفتم.درعوضکاریراانجامدادمکهبرایمخوببود.دررشتهایتحصیل

کردمکهبرایممناسببود،تلاشکردم،تجربههایفراوانیکسبکردم،وشخصیتهایتأثیرگذارحوزهی

 .«قضایااهمیتینداردفعالیتمرابهخوبیشناختم.باقی

 

 

هرروزتعدادزیادیازافرادرامیبینیمکهبرایتبدیلشدنبهیککارآفرینهرکاریمیکنند.جالب

اینجاستکهاغلبآنهانسبتبهکاریکهمیخواهندانجامدهندهیچایدهایندارند.بهاینترتیبسالها

مانجاییمیرسندکهازآنشروعکردهبودند؛بیآنکهچیزیزمانخودراتلفمیکنندودرنهایتبهه

عایدشانشدهباشد.وهمهیاینهاناشیازعدمشناختخودوصرفاًبهخاطرمقاله،وبلاگیاکتابهایی

.بودهکهدراینبارهخواندهاند

ن همانکاریاستکههمینحالامیلیونها فردرسرتاسرجهاندرشایدباورشسختباشداماایندقیقاً

حالانجامآنهستند.اماتنهاکسانیپیروزاینمیدانسختمیشوندکهبرایاینکارساختهشدهباشند،

عاشقکارشانباشندوخودرابهموفقیتمتعهدبدانند.اکثریتکسانیکهقدمدرراهکارآفرینیمیگذارند

.ینصحنهمحومیشونداینویژگیهاراندارندودرطولزمانازا

همهیآنهاایدهوفکریداشتهاندکهفکرمیکردندمهمترینچیزاست،امابهنظرمیرسدایدهدراین

میانکمتریناهمیتراداشتهباشد.همهایدهدارند؛هرکسیکههیچکاریهمدرزندگیاشانجامنداده

.باشد،ایدهایدارد
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مهمترینعاملچیست؟ لازماما اهلعملهستند. باشند، برایکارآفرینیساختهشده کسانیکهواقعاً

نیستبهآنهاانگیزهبدهید.لازمنیستازکسیالهامبگیرند.آنهابهمحضپیداکردنکارموردعلاقهشان،

تبدیلیعنیهمانکاریکهبهترازهرکسدیگریانجاممیدهند،دیگرنمیشودجلویشانراگرفت.کار

بهزندگیشانمیشود.واقعیتایناستکهبدوناینهاهممیتوانظاهرکارآفرینانرابهخودگرفت.اما

باایننگاهنبایدانتظارموفقیتداشت.پساگرفکرمیکنیدمیتوانیددرکاریبهترینباشید،همانرادر

موفقیتمی .پیشبگیرید به را شما مسیریاستکه استاینهمان ممکن زیاد احتمال به و رساند

 .کارآفرینینباشد

 آیا کارآفرینی در خون من است؟

مهمنیستاهلچهکشوریباشیدویابهچهزبانیصحبتکنید،اگرخونکارآفرینیدررگهایتانجاری

ی شیوه خواهیدداشتو دستگرفتنکنترلزندگیخود در عطشوصفناپذیریبه اشتیاقو باشد،

  .تفکرتاناساساًباخیلیهایدیگرمتفاوتخواهدبود

پیامادیب:شایدشماهمتوجهکردهباشیدویژگیهاوعلائمشخصیتیخاصیوجود-وبسایتدیجیاتو

بهچهزبانیصحبت یا مهمنیستاهلچهکشوریباشیدو داردکهبیناکثرکارآفرینانمشترکاست.

اگرخونکارآفرینید اشتیاقوعطشوصفناپذیریبهدردستگرفتنکنید، ررگهایتانجاریباشد،

درادامه .کنترلزندگیخودخواهیدداشتوشیوهیتفکرتاناساساًباخیلیهایدیگرمتفاوتخواهدبود

موردازبرجستهترینویژگیهایشخصیتیکهبینکارآفرینانمشترکاستوکمتردربیندیگرانبه6

بهچشمم احتمالاً دارید، اگرشماهمیکیاچندموردازاینعلائمرا ازنظرخواهیدگذراند. یخوردرا

 .کارآفرینیمبتلاهستید
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 فرصت ها را می بینند -۱

شایداولینچیزیکهتوجههرکسیرابهخودجلبکندایناستکهکارآفرینانبهصورتطبیعیاطراف

بینند.آیاشماهمتابهحالفرصتیکسبوکاریبهذهنتانرسیدهاست؟آنهمخودراپرازفرصتمی

.درعجیبترینزمانممکن؟دراینصورتشماهممبتلاهستید

 بیشتر وقت می گذارند -۲

آیاشماهمهمیشهیکساعتاضافیکارمیکنید؟موضوعبحثچهپروژهایدرمنزلباشدوچهاضافه

باروحیهیکاریدرمحلکار آنها«تاتمامنشدهکاررامتوقفنکن»،کارآفرینانآنرا انجاممیدهند.

آخریننفراتیهستندکهمحیطکارراترکمیکنند.هیچشباهتیبینآنچهگفتهشدباخودتان معمولاً

 نمیبینید؟

 زیاد سؤال می پرسند -۳

امبهدنبالیادگیریهرچهبیشترهستندوازاینکهکارآفرینانهمیشهمیخواهندپاسخهارابدانند،مد

زیادسؤالبپرسندهراسیندارند.ایناستکههمیشهآنهارادرحالسؤالپرسیدنمیبینید؛چهازخودو

.چهازدیگران

 سرشان شلوغ است -۴
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ورتذاتیدوستدارندچندکارخرسندنمیشوند.آنهابهص«یک»مبتلایانبهکارآفرینیهیچگاهباانجام

کارراباهمانجامدهند.آنهابیشازیکفرصتکسبوکاریدارند،درجامعهنقشفعالیایفامیکنندو

 .بااینحالوقتلازمبرایحضوردرزندگیخانوادگیرانیزبرایخودپیدامیکنند

 دنیا را متفاوت می بینند -0

واقعدرک به اینرا یکارآفرینان صحنه در همهیما امروزه، دنیایکوچکیاست. دنیا میکنندکه

به کارآفریناننیز مرزینمیشناسد. کار آنکسبو دنیاییکهدر یجهانیزندگیمیکنیم؛ دهکده

دوستدارندمسافرتبروندو کنجکاوهستند؛ ذاتاً کارآفرینانبالفطره، همینترتیبمرزینمیشناسند.

 .ددنیاراببینن

 خوش بین هستند -۶

اینموردیکیازمهمترینوجوهتمایزیککارآفرینحقیقیازباقیافرادجامعهاست.خیلیهامیتوانند

بدونخوشبینیهممدیریارهبرموفقیباشنداماکارآفرینخیر.روحیهیکارآفرینیبااعتمادبهنفس،

رکاریامکانپذیراست.هرانسانیبهصورتطبیعیترسپشتکار،وباوربهاینحقیقتپیشمیرودکهه

هاوتردیدهایخودشراداردامایککارآفرینحقیقیهیچگاهاجازهنمیدهداینتردیدهامانعتحقق

چشماندازوبینشاششود.اگرشماهمکارآفرینباشید،بهاحتمالقوییکیاچندموردازعلائمبالارا

دراینصورتایننوعزندگیرابهخودتانمدیونهستید.بهیادداشتهباشیدکشور .یافتدرخودخواهید

 .مابهانسانهایبیشتریمثلشمااحتیاجدارد




